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一、 本系依據「義守大學系所自我評鑑施行辦法」，本系特訂定「義守

大學職能治療學系自我評鑑施行要點」(以下簡稱本要點)。 

二、 本要點之目的在規範本系系所評鑑各相關工作之執行，以促進教

學、研究、服務與輔導之成效。  

三、 本系系所自我評鑑應依據本校「系所自我評鑑施行辦法」第二條、

第三條規定辦理。 

四、 為配合執行系所自我評鑑各相關工作，本系特設「自我評鑑委員

會」及「自我評鑑工作小組」。 

五、 自我評鑑委員會由本系向醫學院院長推薦校內外評鑑委員人選，其

推薦應遵守高教評鑑中心之利益迴避原則，經院長推薦陳校長遴選

若干名組成之，並指定委員一人擔任召集人。 

六、 自我評鑑工作小組成員由本系教師互選若干名組成之，每位教師至

少參與一項評鑑項目分組，負責規劃與執行本系自我評鑑。 

自我評鑑工作小組任務與權責如下： 

(一) 負責依據本校研究發展處所擬定之評鑑項目撰寫系所自我評鑑

報告，並得要求非自我評鑑工作小組成員教師提供必要之協

助。 

(二) 其他經系務會議通過交辦或授權處理之事務。 

七、 本要點如有未盡事宜，悉依「義守大學系所自我評鑑施行辦法」辦

理。 

八、 本要點經院務會議審議通過，陳請校長備查後自公告日實施。 

 


