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一、系所簡介 

職能治療(Occupational Therapy)是一種技巧性的治療，其目的是幫助個體在生活

上的每個層面都可以達到獨立的狀況，也就是提供人們獨立與滿意的生活工作技能。職

能治療的專業服務範圍主要包括日常生活技能的個別性治療規劃、居家與職業環境評估

並提供修正建議、活動作業技能的評估與訓練、適應性輔具的建議與訓練及對於家庭成

員與看護者的引導與訓練等，讓個案能執行有意義的日常活動與高尚品質的生活。 

 目前我國已擠身開發國家之林，且隨著人們壽命的不斷延長，社會人口結構之改

變，致使慢性疾病、精神疾病等各類病痛種類與數量增加，使得職能治療專業人才的培

育是不容忽視的課題。有鑑於此，本校於八十九年開始申請籌設職能治療學系，九十二

年正式招生，學制四年，目的在培育具宏觀視野及德養兼備的專業職能治療師。 

二、師資陣容 

本系教師不但學識各有專精，而且工作的資歷經驗相當豐富，在教學上以實踐實作

與理論互相配合的教學理念，使學生能由專業知識的培養契合未來社會發展的需求。本

系專任師資，就職能治療專業部分師資專長包含生理疾病、心理疾病及兒童職能治療三

大領域，其涵蓋之臨床實務面自急性醫療、復健醫療至社區服務體系，並以實證基礎為

導向，以期結合理論、實務與研究於一體，提供完整而優質之職能治療教育。本系現有

專任師資 9位，兼任師資多位。本系專任師資列表如下： 

序號 姓名 級職 學經歷 專業領域 

1 李秉家 
教授 

兼系主任 

國立中山大學生物科學系博士 

國立中山大學生物科學系碩士 

高雄醫學院復健醫學系職能治療組學士 

1.生理解剖 

2.呼吸系統生理學 

3.生理疾病職能治療 

2 張韶霞 教授 

國立彰化師範大學特殊教育博士 

美國南加州大學職能治療研究所碩士 

國立台灣大學職能治療學系理學士 

1.小兒職能治療 

2.兒童發展 

3.特殊教育  

3 張立青 教授 

高雄醫學大學醫學院醫學研究所理學博士 

高雄醫學大學醫學院生物化學研究所理學碩士 

高雄醫學大學醫學院藥學系藥學士 

1.藥理學 

2.生理學 

3.生物科技 

4 李柏森 教授 

國立高雄師範大學特殊教育博士 

美國紐約大學職能治療研究所碩士 

高雄醫學院復健醫學系職能治療組學士 

1.心理疾病職能治療 

2.社區職能治療 

3.團體動力 

5 游子瑩 副教授 
美國紐約大學職能治療系博士 

美國紐約大學職能治療系碩士 

國立成功大學職能治療學士 

1.兒童心理職能治療 

2.心理疾病職能治療 

3.醫療結果評量 

6 陳妍伶 助理教授 
陽明交通大學生醫光電博士 

陽明交通大學腦科學碩士 

台灣大學職能治療學士 

1.心理疾病職能治療 

2.AI人工智慧 

3.腦神經科學分析 

7 李怡君 助理教授 
國立臺灣大學職能治療學系博士 

中國醫藥大學醫務管理學研究所碩士 

高雄醫學大學復健醫學系職能治療組學士 

1.生理疾病職能治療 

2.中風複合療法對比試

驗 

http://210.60.187.66/test/pingchia.htm
http://210.60.187.66/test/stacey.htm
http://210.60.187.66/test/zhang.htm
http://210.60.187.66/test/posenlee.htm
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3.療效驗證與預測因子

分析 

8 薛人瑞 助理教授 
國立成功大學醫學工程研究所博士 

國立成功大學認知科學研究所碩士 

國立成功大學職能治療學系理學士 

1.生理疾病職能治療 

2.認知神經科學 

3.生醫訊號處理與腦機

介面 

9 蔡璟忠 副教授 
高雄醫學大學藥學系博士 

國立中山大學生科所碩士 

中國醫藥大學醫學系醫學士 

1.一般兒科 

2.新生兒及兒童肝膽腸

3.胃道疾病 

4.胃鏡 

5.大腸鏡檢查 

6.腹部超音波檢查 

10 陳信壅 副教授 
國立成功大學醫學工程研究所 博士 

國立成功大學醫學工程研究所碩士 

中山醫學院復健醫學系職能治療組學士 

1.認知情緒調控與介入

策略 

2.感覺調適之介入與機

轉 

3.科技輔具設計與應用 

4.神經工程與神經行為

復健之整合 

11 許雅晴 助理教授 
美國北卡羅萊納州教堂山分校職能科學博士 

國立成功大學職能治療系碩士 

國立成功大學職能治療系學士 

1.心理疾病職能治療 

2.自閉症 

3.睡眠 

12 李政哲 助理教授 
國立成功大學醫學院基礎醫學研究所博士 

國立成功大學醫學院藥理學研究所(直升博士) 

高雄醫學大學藥學系 

1.基礎醫學 

2.藥理學 

3.神經科學 

4.分子生物 

13 謝元欽 助理教授 高雄醫學大學 醫學研究所 博士 

高雄醫學大學 生物醫學暨環境生物學系 碩士 

1.抗體基因工程學 

2.蛋白質結構模擬 

3.單株抗體開發 

4.普通生物學 

三、學系教育目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

培育務實創新、崇禮尚義、有為有守之專業人才 

校 級 

1. 理論與實務兼顧，授課與實驗並重 

2. 培育優秀之醫事照護及科技人才，落實社區醫療之目標 

3. 科技與人文並重的醫療照護教育，並著重醫學與生物科技之管理與發展 

4. 拓展學生國際觀，與國際間主流醫療科技教育接軌 

學 院 

學 系 
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1. 培養人文通識素養，使學生具備良好專業倫理，擁有敬業態度與健全人生觀。 

2. 培育學生具備成為職能治療師應有的專業知識與能力，以符合時代潮流與醫療

環境需求。 

3. 培養學生基本研究能力與發展國際觀。 
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四、學生應具備之核心能力/素養 

 

校

級 

C1 

專業知能 

C2 

國際視野 

C3 

創新整合 

C4 

資訊科技 

C5 

倫理道德 

C6 

社會知能 

C7 

生活態度 

學

院 

CC1-1 

理論基礎 

CC1-2 

實務應用 

CC2-1 

全球意識 

CC3-1 

邏輯推理 

CC4-1 

科學新知 

CC5-1 

倫理道德 

CC6-1 

社會知能 

CC7-1 

生活態度 

學

士

班

能

力 

CB1-1-1 

認證檢定 

CB1-2-1 

人際溝通 

CB2-1-1 

多元文化 

CB3-1-1 

創新研發 

CB4-1-1 

系統整合 

CB5-1-1 

倫理道德 

CB6-1-1 

社會知能 

CB7-1-1 

生活態度 

學

士

班

達

成

指

標 

I1 

具備職能

治療專業

認證之知

能 

I2 

具備與醫

療團隊溝

通能力 

I3 

具備專業

領域之國

際觀 

I4 

具備職能

治療專業

解決問題

及創新之

能力 

I5 

具有輔助

科技與資

訊整合能

力 

CBI5 

發展倫理

情操、敬

業、環保與

關懷社會

的素養 

CBI6 

發展生涯

規劃、合

作、溝通與

自我行銷

的素養 

CBI7 

發展包容

多元文化、

法治、永續

學習的素

養 

 

五、義守大學學則 

本校學生入學、保留入學資格、註冊、休學、退學、復學、轉學、轉系(組)所、修

讀輔系、修讀雙主修、修讀各類學程、暑期修課、校際選課、請假、缺曠課、成績考核

、畢業、雙重學籍及出國期間學籍處理等相關事宜，除教育法令另有規定外，悉依「義

守大學學則」之規定辦理，其詳細全文請至學校網頁「教務處→教務相關法規→註冊組

」下載。 

 

六、義守大學暑期開班授課辦法 

本校為應教學需要得於暑期開班授課，其詳細全文請至學校網頁「教務處→教務相

關法規→課務組→開課相關法規」下載。 
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七、義守大學職能治療學系 114 學年度入學新生四年課程計畫表 

 
 

  



 

-6- 

 

八、生涯規劃與展望 

職能治療的專業領域範疇是相當廣泛的，因此其出路不只是侷限在醫療院所，還包括

社會福利機構、一般或特殊教育學校、早期療育及兒童發展中心、輔具中心、庇護工作場

所、殘障教養院、長期照護或安養機構、居家及社區職能治療等服務。 

本系畢業生也可以選擇國內外相關之研究所繼續深造，包括：職能治療、復建與輔具

科技、特殊教育、醫學工程、行為科學、復建諮商、醫務管理、基礎或臨床醫學等研究所

，除了臨床工作外，未來亦可從事教學、研究等學術工作。 
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九、附件 

(一)義守大學大學部通識教育博雅課程修課辦法 
 

96 年 5 月 16 日通識教育中心課程規劃委員會修正通過 

96 年 10 月 17 日教務會議修正通過 

99 年 5 月 13 日通識教育中心課程規劃委員會修正通過 

99 年 5 月 28 日教務會議修正通過 

101 年 5 月 4 日通識教育中心課程規劃委員會修正通過 

101 年 5 月 25 日教務會議修正通過 

101 年 6 月 28 日行政會議修正通過 

101 年 7 月 4 日校長核定公告修正第 4、5、6 條條文 

104 年 12 月 2 日校長核定公告修正全文 

108 年 7 月 17 日行政會議修正通過(第 1、2、3、6、7條)，108年 7月 22日校

長核定公告  

109年 5月 20日行政會議修正通過(第 6條)，109年 5月 27日校長核定公告 

109年 7月 15日行政會議修正通過(第 1條)，109年 7月 24日校長核定公告 

109年 9月 16日行政會議修正通過(第 2～6條)，109年 9月 23日校長核定公告 

112 年 12 月 20 日行政會議修正通過(全文)，113 年 7月 31日校長核定公告 

第一條 義守大學(以下簡稱本校)大學部通識教育博雅課程(以下簡稱博雅課程)包含三

大領域： 

    一、人文與藝術領域。  

    二、自然與科技領域。  

    三、社會科學領域。 

第二條  本校大學部學生於畢業前應至少修習博雅課程十學分，學生選修同一領域至多   

二門。  

          一一二學年度(含)前入學在校生，不受前項修課規範，修滿博雅課程十學分即

符合規定。 

          大學部學生每學期至多可修習二門博雅課程。但大四下學期及延修生不在此限

。 

第三條  一０六學年度(含)以後入學之學生(含轉學生)，畢業前至少應修習一門外院共

同基礎核心課程，不限領域以四學分為上限，並以實際修畢之學分數認抵為通識博

雅學分。國際學院學生不受前項規定限制。但本辦法一一二學年度修正後始併入國

際學院之學系學生，仍依前項規定辦理。 

第四條  各院系(班、學位學程)學生修習「智慧科技密碼」課程，自一一０學年度起納
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入核心必修課程，大一新生自該學年度起不得 採認前述課程為通識博雅課程 

第五條  學生參與通識博雅學習微學分課程或通識自主學習課程，合計達二學分，經通

識教育中心審核通過，獲得「博雅學習(一)」二學分者，不限領域得抵免博雅課程

二學分。 

第六條  學生持續參與通識博雅學習微學分課程或通識自主學習課 程，如超過前條合

計達二學分之規定，得計入學系選修外系之學分中，惟至多以四學分為限。 

第七條    本辦法經行政會議審議通過，陳請校長核定後自公告日實施。

詳細資訊請參考本校通識教育中心網頁之通識課程規劃。 
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(二)義守大學職能治療學系學生英語能力畢業資格檢

定暨作業規定 
 

97 學年度第 2 學期第 2 次教務會議通過(98.06.29) 

106 年 9 月 1 日校長准予備查公告修正全文 

一、實施依據：本作業規定依「義守大學學生基本能力畢業資格檢定實施辦

法」訂定之。 

二、實施目的：為提升本系學生英語能力並裨益學生升學及就業之生涯規

劃。 

三、實施對象：自 98 學年度(含)以後入學之大學部學士班學生(含轉學生)。 

四、本系學生英語能力須符合本校「學生基本能力畢業資格檢定實施辦法」

第三條「英語能力」畢業資格檢定標準附表之全校統一及格標準。 

五、實施方式： 

（一）學生於修業年限內，除修滿本系規定應修學分外，「英語能力」應

達到第四點所列任一檢定標準，方具畢業資格(檢定標準如表一)。 

（二）已通過「英語能力」畢業資格檢定標準學生，應於通過檢定之該

學期結束前二週，將成績證明文件送至本系辦公室，經審核通過

後，於該學期之必修零學分科目「英語能力」課程，成績將以「檢

定通過」方式登錄。以此方式通過畢業資格檢定標準者，學生不須

自行辦理該科目選課作業。 

六、學生未通過英語檢定標準者，替代措施依照「義守大學學生基本能力畢

業資格檢定實施辦法」等相關規定辦理。 

七、本作業規定經系務會議、院務會議及教務會議審議通過，陳請校長備查

後自公告日實施。 
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義守大學大學部學生英語能力畢業資格檢定標準 

項
次 

英檢考試類別 英文名稱 全校統一及格標準 

1 全民英檢 GEPT 中級初試 

2 托福外語能力測驗 TOEFL 
ITP/457 

CBT/137 

IBT/57 

3 多益 TOEIC 550 

4 國際英語語言測驗/雅思 IELTS 4 

5 網路全民英檢 NETPAW 中級聽力與閱讀 

6 大學校院英語能力測驗 CSEPT 170+ 

7 外語能力測驗 FLPT 150+ 

8 
劍橋大學英語能力認證分級

測驗 
Cam. Main Suite 

PET 

140-152 

9 
劍橋大學國際商務英語能力

測驗 
BULATS 

Level 2 

40-49 

10 
劍橋領思職場英語測驗/劍橋

領思實用英語測驗 
Linguaskill Business/ 
Linguaskill General 

Level2 

140-149 

11 全球英檢 GET B1 

 

  

表一 
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(三)義守大學職能治療學系專業必修、選修課程修習

與抵免學分規定 
九十六學年度第一學期第六次系務會議通過(96.11.28) 

107年 5月 17日校長准予備查公告修正全文 

108年 3月 6日系務會議修正通過(第 2、5~9點)，108年 3月 28日校長備查公告 

 

一、本系專業必修、選修課程之學分數依各入學年度四年課程計畫表規定。 

二、本系專業必修、選修課程以本系開設之必修、選修課程為原則，如欲跨年

級修習必修、選修課程，高年級可修低年級所開設之必修、選修課程；低

年級欲修高年級之必修、選修課程，應填寫「職能治療學系上修學分申請

表」（如附件一），低年級欲上修高年級必修課程時，應符合原班排名前百

分之二十以內之規定。 

三、學生選修其他學系或學校所開設之課程，如需本系承認為畢業學分者，應

符合「義守大學職能治療學系系際及校際選課規定」之規定。 

四、本系學生於三年級上學期及下學期至少各修習一門本系開設之專業選修

課程，但應修習一、二年級擋實習之專業必修課程之學生，不受此限。 

五、本系四年級學生及延修生於實習期間，除修習「職能治療臨床實習」、「職

能治療專題討論」及英文門檻等相關課程外，修習其他之課程不納入畢業

學分計算。 

六、本規定如有未盡事宜，依「義守大學學生選課須知」及本校相關規定辦理。 

七、本規定中關於專業科目之抵免或抵免學分原則，如有未盡之處，依「義守

大學職能治療學系系際及校際選課規定」及「義守大學學生抵免學分辦法」

辦理。 

八、本系三年級臨床見習課程及四年級課程，一律不予抵免。 

九、本規定經系務會議審議通過，送交醫學院核備，陳請校長備查後自公告日

實施。 
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學年度第   學期職能治療學系上修學分申請表 
                                                           年    月    日 

班     級 姓     名 學     號 前一學期班排名 

    

上 

修 

原 

因 

 

擬 

上 

修 

科 

目 

 

科目代號： 必/選修： 導師：□同意  □不同意 

任課老師：□同意  □不同意 

任課老師簽章： 科目名稱：  學分數： 

科目代號： 必/選修： 導師：□同意  □不同意 

任課老師：□同意  □不同意 

任課老師簽章： 科目名稱：  學分數： 

科目代號： 必/選修： 導師：□同意  □不同意 

任課老師：□同意  □不同意 

任課老師簽章： 科目名稱：  學分數： 

科目代號： 必/選修： 導師：□同意  □不同意 

任課老師：□同意  □不同意 

任課老師簽章： 科目名稱：  學分數： 

導 

師 

說 

明 

 

 

 

 

                                         導師簽章： 

審 

查 

結 

果 

 

   

課程委員簽章：                                  系主任簽章: 
備註： 

1.申請時間：每學期加退選前辦理完成。 

2.檢附文件：學分抵免相關資料或成績單。  

附件一 
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(四)職能治療學系擋修科目表（114學年度起入學學生適用） 

先修科目 擋修科目 備註 

職能治療導論 

團體動力學 

職能治療倫理與規範 

肌動學 

肌動學實習 

職能治療理論與技術學(一) 

職能治療理論與技術學實習(一) 

職能治療評估學 

職能治療評估學實習 

活動分析與設計 

活動分析與設計實習 

職業重建 

職業重建實習 

心理疾病職能治療 

心理疾病職能治療實習 

職能治療理論與技術學(二) 

職能治療理論與技術學實習(二) 

職能治療臨床見習 

生理疾病職能治療 

生理疾病職能治療實習 

小兒職能治療 

小兒職能治療實習 

職能治療理論與技術學(三) 

職能治療理論與技術學實習(三) 

職能治療臨床實習(一) 

職能治療管理學 

職能治療研究方法與統計 

職能治療研究方法與統計實習 

職能治療理論與技術學(四) 

職能治療理論與技術學實習(四) 

副木裝具義肢學 

副木裝具義肢學實習 

日常生活功能評估訓練 

日常生活功能評估訓練實習 

職能治療臨床實習(二) 

感覺統合治療學 

感覺統合治療學實習 

心理社會職能治療學 

心理社會職能治療學實習 

基礎生理學實驗 

應用生理學實驗 

職能治療臨床實習(三) 

職能治療臨床實習(四) 

職能治療臨床實習(五) 

職能治療臨床實習(六) 

職能治療臨床實習(七) 

職能治療臨床實習(八) 

職能治療專題討論 

60分 
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手部復健 

普通生物學 

人類發展學 

人類發展學實習 

機能解剖學(一) 

機能解剖學(二) 

普通心理學 

普通社會學 

精神醫學 

社區職能治療 

社區職能治療實習 

職能治療臨床實習(一) 職能治療臨床實習(二) 60分 
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(五)義守大學職能治療學系鼓勵學生多元學習方

案暨實施要點 
 

九十五學年度第一學期第十一次系務會議通過(95.11.29) 

106年 9月 3日校長准予備查修正全文 

一、本方案之宗旨為鼓勵職能治療學系(以下簡稱本系)學生增加對社會

服務工作或學術研究之體驗，加強學生對本校、醫院及社會機構之

認識與補強課堂以外之學習。 

二、為獎勵本系學生從事志願服務與參與學術研究，學生於入學後至大

三下學期結束前服務時數滿四十小時以上，且在春暉社之服務時數

認定以八小時為上限，持有志願服務或教師研究學習證明者，得於

職能治療理論與技術學(四)科目學期成績外加五分，最多加至滿分

九十九分為止。 

三、本方案認可之單位為發有志工服務證明之醫院、財團或社團法人所

屬之機構、或各大專院校由講師以上教師執行研究計畫之單位。未

在上列之單位或有認可之異議時，由系務會議審議確認。 

四、學生符合前一點之規定，得填具學生多元學習獎勵申請表(如附件

二)，檢同相關證明文件，於三年級下學期第十週前送本系系辦公

室辦理。 

五、學生限申請本方案一次。 

六、本方案經系務會議審議通過，送交醫學院核備，陳請校長備查後自

公告日實施。 
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義守大學職能治療學系學生多元學習獎勵申請表 
 

九十五學年度第一學期第 11 次系務會議通過(95.11.29) 

105 學年度第 2 學期第 7 次系務會議通過(106.06.22) 

系級  學號  

姓名  聯絡電話  

志願服務(研究學習)時間 合計       小時 

項次 服務日期及時間 

志願服務（或教師研究學習）證明名

稱 

時數 

    

    

    

    

    

    

    

    

職能治療學系認證註記 

 

合於規定項目共     項，合計    小時 

開課教師確認: 

 

 

備註:   

一、本系學生於入學後至大三下學期結束前服務時數滿四十小時以上(需含各項證明，並

表列順序，依序浮貼於背面，以供查驗)，得於職能治療理論與技術學(四)科目學期

成績外加五分最多加至九十九分為止。 

二、在春暉社之服務時數認定以八小時為上限。 

三、學生於在學期間以申請一次為限，本表應於三年級下學期學第十週前送本系系辦公

室，以憑辦理。 

四、開課教師確認後，送回系上存查。 

 

附件二 



 

 

(六) 義守大學職能治療學系系際及校際選課規定  

98 學年度第二學期第 7 次系務會議通過(99.06.07)  

106 年 9 月 3 日校長准予備查修正全文  

107 年 5 月 17 日校長准予備查公告修正全文  

113 年 6 月 25 日系務會議修正通過(第 1~5 點)，113年 08 月17 日校長備查公告  

 

一、學生選修本系系必修、系選修、實用英語等課程，僅承認系際及校際

公私立大學(含科技大學)大學部所開設之相同科目名稱及學分數課

程。 

二、本校通識教育課程（包括通識核心、通識博雅、院通識課程，但不

包括實用英語）及院必修課程，承認系際及校際公私立大學(含科

技大學)大學部及進修學制所開設之相同科目名稱及學分數課程。 

三、本系認定系選修其他學系或學校之專業必修或選修課程標準如下： 

(一)課程名稱應與本系開課課程名稱一致。 

(二)課程時數(週)不得少於本系開課時數(週)。 

(三)課程大網內容應達 80%以上相同度，並經開課教師認定之。 

(四)其他學系或學校選修課程不得承認為本系必修課程。 

(五)多科抵免一科時應遵循以上規定。 

(六)本系入學新生四年課程計畫表之其他選修學分規定，以本校醫

學院及醫學科技學院相關課程始得承認。 

(七)本校暑期先修班所開設之課程不予承認本系選修課程，通識教

育課程，不在此限。 

四、學生選修其他學系或學校之專業必修或選修課程，如需本系承認為

畢業學分者，應填寫申請表(如附表)申請，但本系入學新生四年課

程計畫表中之其他選修不需填申請表。申請時間為每學期開學日起

至本校規定之加退選結束當週之星期三截止收件。 

五、符合下列專業必修或選修課程規定者，不需填寫第四點規定之申請

表： 

(一)其他學系課程已獲本系承認得為本系專業選修畢業學分。（相關

科目將於每學期選課前公布於系網頁） 



 

 

(二)通識核心及通識博雅等課程。但通識核心之實用英語僅可選修

大學部課程，其他通識核心及通識博雅課程可選修進修學制課

程。 

六、本規定如有未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

七、本規定經系務會議審議通過，送交醫學院核備，陳請校長備查後自公

告日實施。



 

 

 

學年度第   學期職能治療學系系際及校際修習學分承認申請表      

 班級：         姓名：           學號：      日期：  年  月  日 

□俢課系所(系際) 

  □俢課校系所(校際) 
修課課程 修課代號 必選修/學分數 審查結果 

    本系 

授課老師簽名： 

 

 

□同意  □不同意 

抵免 
本系課程 

抵免 
課程代號 

本系 
授課老師 

抵免 
必選修/學分數 

    

修外系(校)原因： 

□俢課系所(系際) 

  □俢課校系所(校際) 
修課課程 修課代號 必選修/學分數 審查結果 

    本系 

授課老師簽名： 

 

 

□同意  □不同意 

抵免 
本系課程 

抵免 
課程代號 

本系 
授課老師 

抵免 
必選修/學分數 

    

修外系(校)原因： 

□俢課系所(系際) 

  □俢課校系所(校際) 
修課課程 修課代號 必選修/學分數 審查結果 

    本系 

授課老師簽名： 

 

 

□同意  □不同意 

抵免 
本系課程 

抵免 
課程代號 

本系 
授課老師 

抵免 
必選修/學分數 

    

修外系(校)原因： 

課程委員簽章：                                系主任簽章: 
備註： 
1.選修外系/外校課程標準，請詳閱「義守大學職能治療學系系際及校際選課規定」 

2.選修外系之專業必/選修課程需本系承認為畢業學分者須填本表。 

3.符合下述課程不需填寫本表： 

*他系課程已獲本系承認得為本系專業選修畢業學分。（相關科目將於每學期選課前公布於系網頁）。 

*通識核心及通識博雅等課程。其中，通識核心之實用英文、英語聽講實習僅可選大學部課程，其他通識核心及通識博雅

可選進修學制課程。

附件三 



 

 

(七)職能治療學系選課相關服務 

1. 系網頁資訊 

系上為即時服務學生選課相關問題及傳達最新訊息，會不定期將資訊更

新於系網頁，請隨時上系網頁瞭解最新資訊。 

2. 系辦公室諮詢時間 

系秘書於上班時間提供選課諮詢，歡迎於上班時間來系辦公室諮詢或電

洽。 

上班時間：星期一至星期五上午 8時至 12時、下午 1時至 5時 

電話：07-6151100轉 7502  

 

(八)實習室或設備借用申請注意事項 

欲申請使用實習室或實習相關設備者，請於借用日期三日前至系網頁線

上填寫申請表並送出(網址路徑：本系網頁→實習室設備使用申請單→用電

子郵件寄給實習室負責老師)，經該實習室負責老師核准後，系統會通知系

辦公室，隔天再到系辦公室確認是否完成借用程序。否則一律不受理。若有

特殊狀況，經實習室負責老師許可(亦需線上填寫申請表)，不受此條限制。 
 

 

 

 


